半军事化管理扣分标准

	编号
	项目
	考核办法
	备注

	1


	早   操（晨读）
	迟到、早退一次扣1分；旷操一次扣3分，不认真出操扣1分；早不起床扣5分。
	

	2


	就    寝
	无故晚归者扣1分/次，空床不归扣5分/次，二次警告处分，三次严重警告处分，三次以上者按情况从严处分。
	

	3
	上    课
	迟到、早退一次扣1分，旷课一节扣3分，以此类推。
	

	4
	自 修
	不参加晚自习者扣2分/次
	

	5
	政治学习
	迟到1分/次；无故缺席扣3分/次
	

	6
	集体活动
	迟到一次扣1分,无故缺席扣3分
	

	7
	开学不按时 报 到
	扣5分
	

	8
	军    训
	按军训要求考核
	

	9
	社会实践
	按社会实践考核
	

	10
	学    习
	按学习要求考核
	

	11
	运 动 会
	按要求考核
	


寝室管理扣分标准

	项目
	内容
	标准

	内    务
	一个月内务评分第一的寝室
	2分/人

	
	一个月内获四次优秀内务者
	3分/人

	
	一个月内获三次优秀内务者
	2分/人

	
	一个月内获二次优秀内务者
	1分/人

	
	校卫生检查中个人内务被记录者
	-3分/人

	
	内务较差或差者扣2分，被子未叠一次扣5分
	-2或-5分/人 

	正   课
	在宿舍玩电脑游戏或播放音像制品 
	-5分/人

	
	不允许的娱乐(打扑克等)
	-2分/人

	
	正课时间未起床（包括1、2节没有课）
	-5分/人

	公共卫生
	走廊寝室卫生不符合要求或把垃圾扫到走廊对值日人员扣分
	-1分/次

	就    寝
	寝室内抽烟者
	-5分/次

	
	无故晚归者
	-1分/次

	
	空床不归者
	-5分/次

	
	就寝时点蜡烛
	-2分/次

	晚 自 习
	无故不参加集体晚自习者
	-2分/次 一周最高扣5分

	
	迟到或早退者
	-1分/次


* 凡不服从教官管理、顶撞教者视情况处理；

*骑自行带人每人扣5分；

*生病有事等情况一律请假，否则按旷课处理，相应给予扣分。

扣分处理决定

个人处理：

1、个人在本月内扣分累计达12分以上（包括12分）进行学院通报批评；

2、分值为5分的单项连续两次违反，给学院通报批评一次；

3、分值少于5分的单项连续三次违反，给学院通报批评一次； 

4、连续两次受学院通报，给个人行政警告处分一次；

5、受两次院内通报批评或受院内警告及以上处分的同学取消学期、学年评奖评优资格；

6、学生党员（含预备党员）、入党积极分子的违规情况报学生党支部，由学生党支部作相应的处理。

班级处理：

1、本月内班级扣分累计达40分，在团学例会上对班长进行点名批评，并由班长代表全班做出书面整改措施；

2、本月内班级扣分累计达50分对相应班级进行学院通报；

加分方法：

一个月内务评分第一的寝室，每人加2分，所在班级加10分，如所在班为混合班进行比例分配；每一个月进行班级总体情况排榜，成绩上报学院和班主任处。寝室、班级的加分作为推荐评比文明学生、文明寝室、文明班级的主要依据。

考勤管理规定：

1、凡无故旷课达4学时者，给予全院点名批评一次；

2、凡无故旷课达6学时者，给予学院通报批评一次；

3、凡无故旷课达8学时者，给予学院警告处分一次；超过8学时者，按照宁大学生处分条例，给予相应的校级处分。

